
ednostka efektów kształcenia: 

GIW.09.3. Organizowanie i prowadzenie robót górniczych 

Efekt kształcenia Kryterium weryfikacji 
Uczeń (zdający): Uczeń (zdający): 

4) planuje organizację pracy ściany 2) dobiera maszyny i urządzenia do wykonywanych robót

Przykładowe zadanie 14. 
W filmie przedstawiono transport sekcji obudowy 

A. ramowej.
B. kasztowej.
C. podporowo-osłonowej z przegubem centralnym.
D. podporowo-osłonowej z układem lemniskatowym.

Odpowiedź prawidłowa: D 

3.3.4 GIW.09.4 Organizowanie profilaktyki i usuwanie zagrożeń w podziemnych zakładach 
górniczych 

Jednostka efektów kształcenia: 

GIW.09.4. Organizowanie profilaktyki i usuwanie zagrożeń w podziemnych zakładach górniczych 

Efekt kształcenia Kryterium weryfikacji 
Uczeń (zdający): Uczeń (zdający): 

1) charakteryzuje zagrożenia naturalne
i technologiczne w podziemnych zakładach
górniczych 

1) rozróżnia zagrożenia naturalne i technologiczne

Przykładowe zadanie 15. 
Do zagrożeń technologicznych należy zagrożenie 

A. wodne.
B. hałasem.
C. tąpaniami.
D. klimatyczne.

Odpowiedź prawidłowa: B 
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Jednostka efektów kształcenia: 

GIW.09.4. Organizowanie profilaktyki i usuwanie zagrożeń w podziemnych zakładach górniczych 

Efekt kształcenia Kryterium weryfikacji 
Uczeń (zdający): Uczeń (zdający): 

2) analizuje informacje o zagrożeniach
naturalnych

1) wymienia przepisy prawa dotyczące zagrożeń
naturalnych w podziemnych zakładach górniczych

Przykładowe zadanie 16. 
Kryteria oceny zagrożeń naturalnych określa 

A. ustawa - Prawo geologiczne i górnicze.
B. zarządzenie kierownika ruchu zakładu górniczego.
C. rozporządzenie ministra właściwego do spraw gospodarki.
D. rozporządzenie ministra właściwego do spraw środowiska.

Odpowiedź prawidłowa: D

Jednostka efektów kształcenia: 

GIW.09.4. Organizowanie profilaktyki i usuwanie zagrożeń w podziemnych zakładach górniczych 

Efekt kształcenia Kryterium weryfikacji 
Uczeń (zdający): Uczeń (zdający): 

2) analizuje informacje o zagrożeniach
naturalnych

3) dokumentuje zagrożenia naturalne

Przykładowe zadanie 17. 

Wyniki dokonanych pomiarów stężenia metanu w powietrzu są wpisywane przez osoby dozoru ruchu 

A. na tablicy kontroli metanu.
B. w dziennikach strzałowych.
C. na tablicy kontroli metanu, w notesach oraz w książce raportowej.
D. na tablicy kontroli metanu, w dzienniku metaniarza i w książce metaniarza.

Odpowiedź prawidłowa: C 

Jednostka efektów kształcenia: 

GIW.09.4. Organizowanie profilaktyki i usuwanie zagrożeń w podziemnych zakładach górniczych 

Efekt kształcenia Kryterium weryfikacji 
Uczeń (zdający): Uczeń (zdający): 

3) charakteryzuje profilaktykę zagrożeń w podziemnych

zakładach górniczych

4) dobiera metody profilaktyki do rodzaju zagrożenia
naturalnego

Przykładowe zadanie 18. 
Zmywanie wodą pyłu węglowego w wyrobiskach korytarzowych drążonych w warunkach zagrożenia wybuchem pyłu węglowego 
wykonuje się w przodku i strefie przyprzodkowej o długości nie mniejszej niż 

A. 4 m
B. 10 m
C. 20 m
D. 40 m

Odpowiedź prawidłowa: B 
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Jednostka efektów kształcenia: 

GIW.09.4. Organizowanie profilaktyki i usuwanie zagrożeń w podziemnych zakładach górniczych 

Efekt kształcenia Kryterium weryfikacji 
Uczeń (zdający): Uczeń (zdający): 

4) dokonuje pomiaru gazów 1) rozpoznaje przyrządy pomiarowe wykorzystywane do
wykrywania gazów

Przykładowe zadanie 19. 
Przedstawiony na rysunku przyrząd pomiarowy to 

A. metanomierz interferencyjny.
B. metanomierz katalityczny.
C. czujnik tlenku węgla.
D. wykrywacz gazów.

Odpowiedź prawidłowa: A 

Jednostka efektów kształcenia: 

GIW.09.4. Organizowanie profilaktyki i usuwanie zagrożeń w podziemnych zakładach górniczych 

Efekt kształcenia Kryterium weryfikacji 
Uczeń (zdający): Uczeń (zdający): 

4) dokonuje pomiaru gazów 2) dobiera przyrządy pomiarowe służące do
wykrywania gazów

Przykładowe zadanie 20. 
Urządzeniem służącym do wykonywania pełnej analizy gazów pożarowych jest 

A. oxywarn.
B. comowarn.
C. chromatograf gazowy.
D. wykrywacz harmonijkowy.

Odpowiedź prawidłowa: C 

Jednostka efektów kształcenia: 

GIW.09.4. Organizowanie profilaktyki i usuwanie zagrożeń w podziemnych zakładach górniczych 

Efekt kształcenia Kryterium weryfikacji 
Uczeń (zdający): Uczeń (zdający): 

5) charakteryzuje zagrożenie pożarowe
w podziemnych zakładach górniczych

2) organizuje stanowisko pracy w sposób
zapewniający ochronę przeciwpożarową

Przykładowe zadanie 21. 
Ciśnienie statyczne wody w rurociągach przeciwpożarowych, z wyjątkiem rurociągów zabudowanych w szybach, wynosi 
nie więcej niż 

A. 0,6 MPa
B. 1,2 MPa
C. 1,6 MPa
D. 2,0 MPA

Odpowiedź prawidłowa: C 

28



Jednostka efektów kształcenia: 

GIW.09.4. Organizowanie profilaktyki i usuwanie zagrożeń w podziemnych zakładach górniczych 

Efekt kształcenia Kryterium weryfikacji 
Uczeń (zdający): Uczeń (zdający): 

5) charakteryzuje zagrożenie pożarowe
w podziemnych zakładach górniczych

2) organizuje stanowisko pracy w sposób
zapewniający ochronę przeciwpożarową

Przykładowe zadanie 22. 
Który element zabezpieczenia przenośnika przedstawiono w filmie? 

A. Samoczynne urządzenie gaśnicze.
B. Czujnik spiętrzenia urobku.
C. Czujnik biegu taśmy.
D. Wyłącznik awaryjny.

Odpowiedź prawidłowa: B 
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3.3.5 GIW.09.5 Język obcy zawodowy 

Jednostka efektów kształcenia: 

GIW.09.5. Język obcy zawodowy 

Efekt kształcenia Kryterium weryfikacji 
Uczeń (zdający): Uczeń (zdający): 

1) posługuje się podstawowym zasobem środków
językowych w języku obcym nowożytnym
(ze szczególnym uwzględnieniem środków
leksykalnych), umożliwiającym realizację czynności
zawodowych w zakresie tematów związanych:

a) ze stanowiskiem pracy i jego
wyposażeniem

1) rozpoznaje oraz stosuje środki językowe
umożliwiające realizację czynności zawodowych
w zakresie:
b) narzędzi, maszyn, urządzeń i materiałów

koniecznych do realizacji czynności
zawodowych

Przykładowe zadanie 23 (wersja w j. angielskim) 
Which of these tools is used to tighten bolts? 

A. A pickaxe.
B. A hammer.
C. A fork spanner.
D. A measuring rule.

Odpowiedź prawidłowa: C 

Przykładowe zadanie 23 (wersja w j. niemieckim) 
Welches Werkzeug benutzt man zur Schrauben festziehen? 

A. Ein Lineal.
B. Ein Hammer.
C. Eine Spitzhacke.
D. Ein Maulschlüssel.

Odpowiedź prawidłowa: D 
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Jednostka efektów kształcenia: 

GIW.09.5. Język obcy zawodowy 

Efekt kształcenia Kryterium weryfikacji 
Uczeń (zdający): Uczeń (zdający): 

2) rozumie proste wypowiedzi ustne artykułowane
wyraźnie, w standardowej odmianie języka obcego
nowożytnego, a także proste wypowiedzi pisemne
w języku obcym nowożytnym, w zakresie
umożliwiającym realizację zadań zawodowych:
b) rozumie proste wypowiedzi pisemne

dotyczące czynności zawodowych (np.
napisy, broszury, instrukcje obsługi, 
przewodniki, dokumentację zawodową) 

2) znajduje w wypowiedzi lub tekście określone
informacje

Przykładowe zadanie 24 (wersja w j. angielskim) 
We work in a team of five persons. During the absence of one team member, how many team members does our team have? 

A. Three.
B. Four.
C. Five.
D. Six.

Odpowiedź prawidłowa: B 

Przykładowe zadanie 24 (wersja w j. niemieckim) 
Wir arbeiten in einer Mannschaft von fünf Mitarbeiter. Wie viele Mitarbeiter arbeitet in unserem Team, wenn einer fehlt? 

A. Drei.
B. Vier.
C. Fünf.
D. Sechs.

Odpowiedź prawidłowa: B 

3.3.6 GIW.09.6 Kompetencje personalne i społeczne 

Jednostka efektów kształcenia: 

GIW.09.6. Kompetencje personalne i społeczne 

Efekt kształcenia Kryterium weryfikacji 
Uczeń (zdający): Uczeń (zdający): 

1) przestrzega zasad kultury osobistej i etyki zawodowej 1) stosuje zasady kultury osobistej i ogólnie przyjęte normy
zachowania w środowisku pracy

Przykładowe zadanie 25. 
Wyrażenie „strefa osobista” dotyczy 

A. błon śluzowych.

B. dystansu komunikacyjnego.

C. relacji przełożony-podwładny.

D. delikatnych, wrażliwych części skóry.

Odpowiedź prawidłowa: B 
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3.3.7 GIW.09.7 Organizacja pracy małych zespołów 

Jednostka efektów kształcenia: 

GIW.09.7. Organizacja pracy małych zespołów 

Efekt kształcenia Kryterium weryfikacji 
Uczeń (zdający): Uczeń (zdający): 

2) dobiera osoby do wykonania przydzielonych zadań 2) rozdziela zadania według umiejętności i  kompetencji
członków zespołu

Przykładowe zadanie 26. 
Pomiary stężenia metanu w powietrzu za pomocą metanomierzy przenośnych są dokonywane w wyrobiskach w polach 
metanowych pod stropem w 10-metrowym odcinku wyrobiska, w którym znajdują się stanowiska pracy. Przed rozpoczęciem 
wykonywania pracy na zmianie oraz co dwie godziny w jej trakcie pomiary te wykonywane są przez 

A. metaniarzy.
B. przodowych.
C. kombajnistów.
D. osoby dozoru ruchu.

Odpowiedź prawidłowa: B 
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3.4 Przykład zadania do części praktycznej egzaminu

Część praktyczna egzaminu z kwalifikacji GIW.09 Organizacja i prowadzenie eksploatacji podziemnej złóż jest 

przeprowadzana według modelu D i trwa 120 minut. 

Przykład zadania  

Przekop na poziomie 750,0 m, na odcinku pierwszych 100 m, będzie drążony całym przekrojem w łupkach ilastych 

o grubości 10 m. Powyżej zalega 30 m warstwa piaskowca a nad nią warstwa iłowca o grubości 7,5 m. W spągu zalega

łupek węglowy o grubości 5 m. Główne czynności cyklu robót w przekopie to: wiercenie otworów strzałowych wozem 

wiertniczym BTRL 1, wykonanie wyłomu robotami strzałowymi, przewietrzanie przodka wentylacją lutniową 

tłoczącą, obrywka przodka, wykonanie obudowy tymczasowej, ładowanie mechanicznie ładowarką 

bocznowysypującą K 312 LS na przenośnik zgrzebłowy i wykonanie obudowy ostatecznej ŁP14/V32/4/A. 

Przy drążeniu wyrobiska zastosowany będzie czterozmianowy system pracy. Obłożenie przodka stanowić będzie 

pięcioosobowa załoga. 

W przekopie występować będzie zagrożenia kategorii B pyłami szkodliwymi dla zdrowia oraz zagrożenie hałasem. 

Na podstawie danych i rysunków zamieszczonych w arkuszu egzaminacyjnym: 

 narysuj profil geologiczny;  

 zapisz w tabeli 1 nazwy elementów oznaczonych cyframi na rysunku 1 i rysunku 2, 

 sporządź w tabeli 2 wykaz czynności głównych wykonywanych w przekopie uzupełniony nazwami maszyn 

oraz urządzeń, sprzętu i materiałów, 

 zapisz w tabeli 3 system organizacji pracy, formę organizacji robót oraz obłożenie przodkowe, 

 zapisz w tabeli 4 sposoby zabezpieczenia przed zagrożeniami występującymi w przekopie. 

Rysunek 1. Wóz wiertniczy BTRL 
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Rysunek 2 . Ładowarka K 312 LS 

Przykładowe elementy wozu wiertniczego BTRL 1 i ładowarki K 312 LS 

- wiertarka udarowa 

- laweta wozu wiertniczego 

- siłownik przechyłu 

- czerpak bocznowysypowy 

- podwozie gąsienicowe 

- siłownik podnoszący 

-

- wysięgnik teleskopowy z wewnętrznym 

   siłownikiem 

- stanowisko sterowania 

- siłownik obrotowy 

- obudowa ochronna kabiny 

- komora maszynowa 

Wybrane maszyny, urządzenia, sprzęt i materiały 

- ładunki dynamitu 

- lutnie elastyczne 

- zapalarka elektryczna ZK100/045 

- kamień z urobku 

- ładowarka bocznie wysypująca K 312 LS 

- wentylator lutniowy WLE 1005 B 

- urządzenie odpylające 

- siatka okładzinowa zaczepowa 

- bale drewniane 

- wóz wiertniczy BTRL 1 

- przenośnik zgrzebłowy 

- obudowa ŁP14/V32/4/A 

- obudowa ŁP12/V29/4/A 

- połowice drewniane 

- przybitka całkowita z gliny 

- łom górniczy 

- podciągi z szyn S-24 

- kilof 

- podkłady torowe 

- zapalniki GZE 0,45A 

- rozpory dwustronnego działania 

- strzemiona typu SD 

- zawiesia hakowe 

- przenośnik taśmowy 
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Wybrane sposoby zwalczania zagrożeń naturalnych i innych 

- stosowanie aparatów KA-60 

- zapory przeciwwybuchowe 

- rurociągi przeciwpożarowe 

- czujniki metanometrii automatycznej 

- zraszacze na przesypach 

- stosowanie przybitki wodnej i gliny 

- metanomierze stacjonarne 

- prowadzenie pomiarów zapylenia 

- zraszacze na korpusie 

     kombajnu chodnikowego 

- kontrola metanu przez przodowych, strzałowych, 

osoby dozoru 

- stosowanie urządzeń odpylających 

- stosowanie półmasek typu P-1 

- stosowanie półmasek typu P-2 

- stosowanie wkładek przeciwhałasowych 

- stosowanie nauszników przeciwhałasowych 

Przykładowe systemy pracy i formy organizacji robót w wyrobiskach udostępniających 

Systemy pracy: 

- trzyzmianowy 

- czterozmianowy 

- wielozmianowy 

Formy organizacji robót: 

- cykliczno- szeregowa 

- cykliczno-równoległa 

- potokowo-cykliczna 

- potokowa 

Przykładowe stanowiska pracy w wyrobiskach udostępniających 

- górnik strzałowy 

- górnik przodowy 

- operator ładowarki 

- kombajnista 

- górnik rabunkarz 

- cieśla górniczy 

- górnik 

- operator wozu wiertniczego 

Czas przeznaczony na wykonanie zadania wynosi 120 minut. 

Ocenie podlegać będzie 5 rezultatów: 

 Profil geologiczny – rezultat 1; 

 Tabela 1. Nazwy elementów budowy wozu wiertniczego BTRL i ładowarki K 312 LS (rysunek 1. i rysunek 2.) – 

rezultat 2; 

 Tabela 2. Wykaz czynności głównych wykonywanych w przekopie uzupełniony nazwami maszyn oraz urządzeń, 

sprzętu i materiałów – rezultat 3, 

 Tabela 3.  System pracy, forma organizacji robót i obłożenie przodkowe w przekopie – rezultat 4, 

 Tabela 4. Sposoby zabezpieczenia przed zagrożeniami występującymi w przekopie – rezultat 5. 
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Profil geologiczny 
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Tabela 1. Elementy budowy wozu wiertniczego BTRL 1 i ładowarki K 312 LS 

Oznaczenie na 
rysunku 1 i 2 

Opis 

1. 

2. 

3. 

4. 

5. 

6. 

7. 

Tabela 2. Wykaz głównych czynności wykonywanych w przekopie 

wraz z maszynami, urządzeniami, sprzętem i materiałami 

Lp. Czynności Opis czynności 

1. 

2. 

3. 

4. 

5. 

6. 

7.
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Tabela 3. System pracy, forma organizacji robót i obłożenie przodkowe 

System pracy 

Forma organizacji robót 

Stanowisko pracy 

Tabela 4. Sposoby zabezpieczenia przed zagrożeniami występującymi w przekopie 

Lp. Zagrożenie Sposób zabezpieczenia 

1 
Pyłami szkodliwymi 

dla zdrowia  

2 Zagrożenie hałasem 
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Efekty kształcenia sprawdzane przykładowym zadaniem praktycznym wraz z kryteriami weryfikacji: 

Jednostka efektów kształcenia: 

GIW.09.1. Bezpieczeństwo i higiena pracy 

Efekty kształcenia Kryteria weryfikacji 

Uczeń (zdający): Uczeń (zdający): 

1) określa skutki oddziaływania czynników środowiska
pracy w górnictwie na organizm człowieka

2) rozróżnia źródła czynników środowiska pracy w górnictwie

5) wykonuje zadania zawodowe zgodnie z zasadami
bezpieczeństwa i higieny pracy, ochrony przeciwpożarowej, 
ochrony środowiska oraz ergonomii 

3) rozróżnia zagrożenia dla zdrowia i życia człowieka oraz
mienia i środowiska związane z użytkowaniem maszyn i
urządzeń górniczych

4) rozróżnia środki ochrony indywidualnej do prac z zakresu
użytkowania maszyn i urządzeń górniczych

5) rozróżnia środki ochrony zbiorowej do prac z zakresu
użytkowania maszyn i urządzeń górniczych

6) organizuje stanowisko pracy zgodnie z wymaganiami
ergonomii oraz przepisami i zasadami bezpieczeństwa i 
higieny pracy, ochrony przeciwpożarowej i ochrony 
środowiska 

3) wskazuje metody eliminacji niebezpiecznych źródeł
i szkodliwych czynników występujących podczas wykonywania
robót górniczych

4) organizuje stanowisko pracy zgodnie z wymaganiami
ergonomii oraz przepisami i zasadami bezpieczeństwa i
higieny pracy, ochrony przeciwpożarowej i ochrony
środowiska

Jednostka efektów kształcenia: 
GIW.09.2. Podstawy techniki w górnictwie podziemnym 

Efekty kształcenia Kryteria weryfikacji 

Uczeń (zdający): Uczeń (zdający): 

1) sporządza szkice i rysunki techniczne zgodnie
z obowiązującymi normami i zasadami

1) wykonuje rzutowanie, przekroje i wymiarowanie zgodnie
z obowiązującymi normami

2) posługuje się dokumentacją techniczną maszyn
i urządzeń w celu wykonania zadań zawodowych

2) odczytuje informacje z dokumentacji technicznej
umożliwiające eksploatację maszyn i urządzeń

3) rozróżnia części i mechanizmy maszyn i urządzeń

Jednostka efektów kształcenia: 

GIW.09.3. Organizowanie i prowadzenie robót górniczych 

Efekty kształcenia Kryteria weryfikacji 
Uczeń (zdający): Uczeń (zdający): 

2) charakteryzuje zasady prowadzenia wentylacji
i klimatyzacji podziemnych zakładów górniczych

2) rozróżnia stosowane rodzaje przewietrzania w podziemnych
zakładach górniczych

5) rozróżnia rodzaje przewietrzania za pomocą lutniociągów

5) opracowuje technologie wykonywania robót
górniczych

2) opracowuje technologie robót górniczych

6) charakteryzuje organizację robót górniczych 1) dobiera zespół do wykonywania zadań eksploatacyjnych
2) przydziela stanowiska pracy pracownikom

8) charakteryzuje środki ochrony indywidualnej
stosowane przy robotach górniczych

1) identyfikuje rodzaje środków ochrony indywidualnej i
zbiorowej

2) dobiera środki ochrony indywidualnej i zbiorowej
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Jednostka efektów kształcenia: 
GIW.09.6. Kompetencje personalne i społeczne. 

Efekty kształcenia Kryteria weryfikacji 
Uczeń (zdający): Uczeń (zdający): 

1) przestrzega zasad kultury osobistej i etyki zawodowej
2) przyjmuje odpowiedzialność za powierzone informacje

zawodowe

2) planuje wykonanie zadania
3) realizuje działania w wyznaczonym czasie
5) dokonuje modyfikacji zaplanowanych działań

3) ponosi odpowiedzialność za podejmowane działania 2) ocenia podejmowane działania

5) stosuje techniki radzenia sobie ze stresem
2) wybiera techniki radzenia sobie ze stresem odpowiednio do

sytuacji

Inne zadania praktyczne z zakresu kwalifikacji GIW.09 Organizacja i prowadzenie eksploatacji podziemnej złóż, 
mogą dotyczyć np.: 

 organizacji pracy podczas przebudowy wyrobiska transportowego; 

 organizacji pracy w ścianie wydobywczej; 

 organizacji pracy w wyrobisku chodnikowym; 

 organizacji pracy podczas drążenia szybu. 

Jednostka efektów kształcenia: 

GIW.09.4. Organizowanie profilaktyki i usuwanie zagrożeń w podziemnych zakładach górniczych. 

Efekty kształcenia Kryteria weryfikacji 
Uczeń (zdający): Uczeń (zdający): 

1) charakteryzuje zagrożenia naturalne i technologiczne w
podziemnych zakładach górniczych

1) rozróżnia zagrożenia naturalne i technologiczne
3) klasyfikuje zagrożenia naturalne

2) analizuje informacje o zagrożeniach naturalnych 2) analizuje kryteria zaliczeń zagrożeń naturalnych

3) charakteryzuje profilaktykę zagrożeń w  podziemnych
zakładach górniczych

3) klasyfikuje metody profilaktyki zagrożeń w zależności od
rodzaju zagrożenia

4) dobiera metody profilaktyki do rodzaju zagrożenia naturalnego
5) stosuje profilaktykę zagrożeń naturalnych w trakcje

wykonywania robót górniczych

4) dokonuje pomiaru gazów 2) dobiera przyrządy pomiarowe służące do wykrywania gazów
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